
База наставников для форм «учитель-учитель» (на 01.09.2023г.) 
 

 

№ 

п/п 

 

 

ФИО 

наставника 

 

 

Место работы 

наставника 

 

Основные 

компетенции 

наставника 

 

 

Возраст 

наставляемых 

Наименование 

программы 

наставничества, 

срок реализации 

программы 

 

 

Количество 

наставляемых 

 

 

Результаты программы 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

Петракова 

Людмила 

Викторовна 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 

им. И.П. Волка» 

города Курска 

 

Опытный педагог с 

высокой 

квалификацией, 

имеющий 

профессиональные 

успехи 

 

 

 

 

 

 

20-30 лет 

 

«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

 

 

 

 

 

 

1 

Усиление уверенности в 

собственных силах и развитие 

личного  творческого и 

педагогического потенциала, 

формирование навыков, 

связанных с инфрмационно- 

коммуникативны ми технологиями 

 

 

 

 

 

2 

Белых 

Марина 

Андреевна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 

им. И.П. Волка» 

города Курска 

Неравнодушный 

профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией. 

20-30 лет 
«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

 

 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую                          работу. 

Усиление уверенности в 

собственных силах и развитие 

личного  творческого  и 

педагогического потенциала. 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

Лыкова 

Екатерина 

Анатольевна 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 

им. И.П. Волка» 

города Курска 

 

Неравнодушный 

профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией. 

 

 

 

20-35 лет 

«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг.г. 

 

 

 

 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогичес- кую работу. 

Усиление уверенности в 

собственных силах и 

развитие личного творческого и 

педагогического потенциала. 

 

4 

Чурюкина 

Галина 

Сергеевна 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 

им. И.П. Волка» 

города Курска 

Неравнодушный 

профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией 

 

 

20-30лет 

«Ступеньки к 

успеху» 

 2022-2024 гг. 

 

1 

 

 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогичес кую работу. 

Усиление уверенности в 

собственных силах и 

развитие личного творческого и 

педагогического потенциала. 



 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

Курбатова Елена 

Михайловна 

 

 

 

 

 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом                                                                                              

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией. 

Обладает развитыми 

коммуникативными 

навыками, гибкостью в 

общении 

20-35 лет 

 

 

 

«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

 

1 

Увеличение доли                                                                               педагогов, 

использующих в своей работе 

цифровые образовательные  ресурсы 

 

 

 

 

 

6 

 

 

Алферова Ольга 

Николаевна 

 

 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией. 

20-35 лет 

Ступеньки к 

успеху» 

 2022-2024 гг. 

 

1 

Увеличение доли педагогов, 

участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства 

7 

 

 

Алексанян Майя 

Еремовна 

 

 

 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией. Участник 

конкурсного 

движения педагогов. 

 

 

20-35 лет 

 

«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

1 

Увеличение доли педагогов, 

участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства 

 

 

 

8 

Алехина Ирина 

Станиславовна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией 

 

 

18-30 лет 

«Ступеньки к 

успеху» 

2022-20243 гг. 

 

1 

Формирование навыков, связанных с 

проектированием программ 

воспитания 

 

9 

 

Логвинова Анна 

Сергеевна 

 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией, участник 

творческих конкурсов 

для учащихся 

 

 

 

20-35 лет 

 

«Ступеньки к 

успеху» 

2022-2024гг. 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую работу. 



10 
Аракелян Анаит 

Жориковна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией, участник 

творческих конкурсов 

для учащихся 

 

 

20-35 лет 

 

«Школа 

молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую работу. 

11 
Воронина 

Светлана 

Николаевна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией, участник 

творческих конкурсов 

для учащихся 

 

 

20-35 лет 

«Ступеньки к 

успеху» 

2022-2024гг. 

Консультация и 

психологическое 

сопровождение 

ВСЕХ 

наставляемых 

 

- 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую работу. 

12 
Шеховцова Вера 

Ивановна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией, участник 

творческих конкурсов 

для учащихся 

 

 

20-35 лет 

«Ступеньки к 

успеху» 

 2022-2024 гг. 

 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую работу. 

13 
Токарева Людмила 

Ивановна 

 

МБОУ «Средняя 

школа № 5 им. 

И.П. Волка» 

города Курска 

Профессионал с 

большим опытом 

работы с высокой 

квалификацией и 

активной жизненной 

позицией, участник 

творческих конкурсов 

для учащихся 

 

 

20-35 лет 

«Школа молодого 

учителя» 

2021-2023 гг. 

 

 

1 

Высокий уровень включенности 

молодых специалистов в 

педагогическую работу. 

 


